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48350 ĐURĐEVAC
U Đurđevcu, 27. kolovoza 2026.



	Na temelju članka 16. Statuta Gradske knjižnice Đurđevac broj 50/2019 i 52/2022 i članka 4.  točke VI. Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Gradske knjižnice Đurđevac broj 26/2026., vršiteljica dužnosti ravnatelja Gradske knjižnice Đurđevac donosi


O D L U K U
o potrebi zasnivanja radnog odnosa na neodređeno puno radno vrijeme
za radno mjesto knjižničara-informatora u bibliobusnoj službi u Gradskoj knjižnici Đurđevac

					                 I.

	Utvrđuje se potreba za zasnivanjem radnog odnosa na neodređeno puno radno vrijeme za jedno (1) izvršitelja/izvršiteljicu na radnom mjestu knjižničara-informatora u bibliobusnoj službi Gradske knjižnice Đurđevac, u sklopu EU projekta „Uskoči u priču-svaka st(r)anica nova avantura“.

Uvjeti za navedeno radno mjesto utvrđeni su Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Gradske knjižnice Đurđevac broj 53/2022., Pravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Gradske knjižnice Đurđevac broj 26/2026. te Pravilnikom o uvjetima i načinu stjecanja stručnih zvanja u knjižničarskoj struci („Narodne novine“, broj 107/21.).

Za navedeno radno mjesto utvrđuje se obvezni probni rad u trajanju od šest mjeseci.

						     II.

	Natječaj za prijam u radni odnos objavit će se na mrežnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i na web stranici Gradske knjižnice Đurđevac.


						III.

	Rok za prijavu kandidata određuje se u trajanju od 15 dana od objave natječaja na mrežnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.

						IV.

Natječaj za prijam u radni odnos na neodređeno vrijeme sastavni je dio ove Odluke i nalazi se u njezinu prilogu.

						

Urbroj: 42/2026

								      Vršiteljica dužnosti ravnatelja
							                          Bernarda Ferderber


